2026-08-04.Algemene Ledenvergadering. Jaarverslag 2025

SeniorenVereniging Rijen

JAARVERSLAG 2025

e Algemeen
e Bestuur

e Activiteiten



2026-08-04.Algemene Ledenvergadering. Jaarverslag 2025

SeniorenVereniging Rijen

Jaarverslag 2025

Algemeen:

SeniorenVereniging Rijen (SVR) heeft een druk jaar achter de rug. Naast alle activiteiten die
er altijd al zijn (onder het kopje ‘Activiteiten’ verder toegelicht), hebben we ons bezig
gehouden met het wijzigen van de Statuten, de aanzet tot een nieuw Beleidsplan 2026-2030,
inzamelacties, voorwaarden opstellen voor nieuwe Activiteitengroepen, een hitteprotocol,
een nieuwe keuken in de Oase.

Tijdens de Algemene Ledenvergadering 2025 zijn er nieuwe Statuten aangenomen. Het
bestuur heeft een Concept Beleidsplan gemaakt, dat in de Algemene Ledenvergadering 2026
ter goedkeuring wordt voorgelegd.

We hadden een paar bijzondere inzamelacties:

Op 04-04-2025 was de kick-off van Care Cycle: een organisatie die ongebruikte medische
hulpmiddelen (geen medicijnen) verzamelt, controleert en opnieuw uitgeeft. De Boodschap
en SeniorenVereniging Rijen gaven hierbij hun steun aan Care Cycle. De Boodschap door een
inzamelpunt te verwezenlijken, de SeniorenVereniging door communicatie in de Nieuwsbrief.
Dat dit een goed initiatief is, blijkt wel uit de opbrengst van april tot en met december 2025:
ruim €30.000

Een andere bijzondere inzamelactie vond aan het eind van het jaar plaats: verkoop door de
SVR van waxinelichtjes ten behoeve van Serious Request ‘Spieren voor Spieren’: € 829,-

In 2025 is een oude activiteit weer opnieuw opgestart: Eetclub ‘Samen Eten’. Eén keer per
maand hebben alleenstaanden de gelegenheid om samen te eten. Met dank aan de inzet van
‘ZOUT’, die bereid is zo’n 40 personen per keer te ontvangen.

Na een jaar van voorbereidingen en oefenen in 2025 gaat de muziekgroep ‘Retired’ van start
op 01-01-2026.

Criteria rondom toetreding tot de SVR als activiteit zijn vastgelegd in het document ‘Nieuwe
activiteiten onder de vlag van de SVR'.

Elke zomer doet zich de vraag voor of het wel verantwoord is om op heel warme dagen
activiteiten in de Oase door te laten gaan. Door het bestuur is hiervoor een hitteprotocol
opgesteld.
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En dan hebben we inmiddels een mooie, nieuw keuken in De Oase. Deze hebben we te
danken aan CC de Boodschap, waarvoor onze hartelijke dank. De SVR heeft zelf gezorgd voor
een geheel nieuwe inventaris en een nieuwe vaatwasser. En onze Technisch Beheerder heeft
voor de finishing touch gezorgd. Extra gelden zijn gehaald uit de opbrengst van de RABO
clubactie, de Klavertjesactie van AH, uit het Premieplan van Senioren Brabant-Zeeland en uit
eigen middelen.

Om alle activiteiten te kunnen laten plaatsvinden hebben we vrijwilligers nodig. Die zijn er
gelukkig een heleboel: de ledenadministratie, de besturen van de Activiteitengroepen, de
gastvrouwen en gastheren in de Oase en hun codrdinator, de bodes, de werkgroepen bij
Communicatie en Speciale Activiteiten, een kerstwerkgroep, onze Technisch Beheerder en
het bestuur van de SVR.

Het ledenaantal blijft groeien: op 01-01-2025 hadden we 1.389 leden en 35 gastleden, op
31-12-2025 waren er 1.422 leden en 47 gastleden. Twee keer per jaar is er een moment
waarop nieuwe leden gezamenlijk informatie krijgen over de SVR.

Bestuur:

Samenstelling bestuur

Johan Kamp Voorzitter

Ingrid Scheifes-Coenen Vicevoorzitter

Louise Keijzers Secretaris

Ad Bink Penningmeester

Christ Maas Bestuurslid Activiteitengroepen
Marian Heesbeen Bestuurslid Communicatie

Ed Balkenende Bestuurslid Sociaal Domein
Hanneke Thielen-Seelen Bestuurslid Speciale Activiteiten

Enkele onderwerpen uit de bestuursvergaderingen van 2025:

e Nieuwe statuten

e Het beleidsplan 2026-2030

e (Criteria nieuwe activiteiten onder de vlag van de SVR

e Fondsenwerving: Rabo-Clubsupport — Klavertjesactie — Subsidie uit
Premieplan Senioren Brabant Zeeland

e Valpreventie
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e Informatievoorziening aan de leden: Verkeersregels — Notaris met
(levens)testament en executeur-testamentair met Nalatenschap

e Het hitteprotocol

e Alle zaken die bij de verschillende domeinen van het bestuur horen; zie verder
bij ‘Activiteiten’.

e Keuken De Oase

e Serious Request actie ‘Spieren voor Spieren’.

e Kick-off Care Cycle

e Contacten buiten de SeniorenVereniging; zie verder bij ‘Activiteiten’.

Communicatie

Onze leden worden op de hoogte gehouden van nieuws en gebeurtenissen middels een
digitale en fysieke Nieuwsbrief. Actuele informatie krijgen de leden met een aparte mail. Op
de website kan uitgebreide informatie worden gevonden. Ook in het Weekblad wordt
geregeld informatie geplaatst.

Activiteiten

Onze Vereniging telt 29 Activiteitengroepen. Aan elke groep is een bestuur of
vertegenwoordiger verbonden. Er is aanbod op het gebied van ontspanning, beweging,
informatie en educatie. Om aan activiteiten deel te kunnen nemen, moet je lid zijn van de
SVR. De contributie voor 2025 was €26,-; deze gaat in 2026 naar €27,-. Als lid van de SVR
ontvang je de Nieuwsbrief en het blad van Senioren Brabant-Zeeland (ONS). Als je aan een
activiteit deel wilt nemen, betaal je hier meestal extra voor. Soms per keer dat je deelneemt,
soms voor een kalenderjaar. En soms niets, maar dan kan het zijn dat je je eigen materiaal
mee moet brengen.

Bij de onderdelen ontspanning heb je de keuze uit bingo, fotograferen, verschillende
kaartgroepen (rikken, jokeren, bridge), creatieve handvaardigheid, quilten, zingen, sjoelen,
schilderen/tekenen, biljarten (competitie en recreatief), Koken voor Mannen en de Eetclub.

Bewegen kun je zowel binnen als buiten. Buiten kun je terecht bij verschillende
wandelgroepen (wandelen en Nordic Walking), fietsen, jeu de boules, midgetgolf, Pitch &
Putt (De Leemput). Sport je graag binnen, dan heb je de keuze uit country-line-dance,
koersbal, sportgroep 50+( in Den Butter) en stoelyoga.

Vaste momenten voor informatie en educatie worden geboden door de kunstkring, de
leeskring en de schrijfgroep.

Meer incidenteel is het aanbod van Theek 5 i.s.m. de SeniorenVereniging met digitale
cursussen en Webstek. Overige cursussen en workshops worden op de website gepubliceerd.
Het bestuur verzorgt informatieve bijeenkomsten waaraan alle leden deel kunnen nemen;
hiervoor worden sprekers met een bepaalde expertise uitgenodigd.
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ledereen die lid is kan op momenten dat De Oase niet bezet is, er vrij binnenlopen om
anderen te ontmoeten. De Oase is geopend van maandag tot en met vrijdag, dagelijks van
09.00 uur tot 17.00 uur

Communicatie heeft een eigen werkgroep. Zij nemen interviews af, schrijven stukjes en
maken foto’s. Dit alles met de bedoeling om in de Nieuwbrief, de Website, in het Weekblad
of op OnsGilzeRijen.nl te plaatsen. Daarnaast gaan er uitnodigingen de deur uit en worden er
extra mails verstuurd; soms ook van andere organisaties. Zij werken met een
Communicatieplan waarin beschreven staat wat er wanneer gedaan moet worden en bij de
drukker moet liggen.

Naast onze vaste activiteiten hebben we een werkgroep genaamd Speciale Activiteiten.
Afgelopen jaar verzorgden zij: een fietstocht, de High Tea, de 80+ dag, de kerstviering, een
meerdaagse reis, een busreis naar Delft en een concert in het Provinciehuis.

Sociaal Domein: In 2025 waren 7 Wmo-cliéntondersteuners, 3 VOA’s (werken beide voor de hele

gemeente) en 7 belastinginvullers actief. EEn Wmo- cliéntondersteuner heeft eind 2025
aangegeven per 1 januari 2026 te stoppen. Eris inmiddels een nieuwe Wmo-cliéntondersteuner
gevonden, die het komende jaar zal worden opgeleid. Omdat eind 2025 2 belastinginvullers
hebben aangegeven te stoppen per 1 januari 2026, zal in 2026 moeten worden gezocht naar
nieuwe belastinginvullers.

Er werden, naast de vele vragen om informatie of toelichting, 80 verzoeken om ondersteuning bij
een Wmo aanvraag behandeld. Dit is een flinke daling t.o.v. 2024. De reden van deze daling is
mogelijk dat de huidige generatie ouderen, die een aanvraag doet, zelf beter in staat is deze te
doen. Een deel van deze verzoeken kon telefonisch worden afgehandeld en hebben niet altijd tot
een Wmo-aanvraag geleid.

In 2025 hebben 231 mensen gebruik gemaakt van de belastingservice. Door veranderingen in de
berekeningen van zorg- en huurtoeslag is gedurende het hele jaar ondersteuning geboden bij het
vaststellen van de toeslagen.

Naast het ondersteunen van cliénten worden voor de Wmo-cliéntondersteuners en VOA’s door
Senioren Brabant-Zeeland (voorheen KBO Brabant) terugkomdagen georganiseerd, om de kennis
actueel te houden. Voor de belastinginvullers wordt elk jaar eind januari, begin februari door
Senioren Brabant-Zeeland een cursus verzorgd om hun kennis te actualiseren.

De Wmo-cliéntondersteuners hebben regelmatig overleg gehad. Daarnaast is er ook regelmatig
overleg geweest met de contactpersoon van de Wmo-consulenten en beleidsmedewerkers van
de gemeente.

Uit het bovenstaande blijkt dat in een behoefte wordt voorzien en uit de reacties van cliénten
blijkt dat de ondersteuning zeer gewaardeerd wordt. De vrijwilligers steken hier veel tijd en
kennis in, een woord van dank is hierbij dan ook zeker op z’n plaats.
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Contacten buiten onze Vereniging:

De gemeente: participatie in het Seniorenplatform, participatie in De Kring
(waarin alle seniorengroepen van onze gemeente vertegenwoordigd zijn),
bespreken van de financién, Wonen met Gemak, Vitaal Ouder Worden.
Overleg met de wethouder en beleidsambtenaar

Participatie in De Kring (waarin alle seniorengroepen van onze gemeente
vertegenwoordigd zijn).

Info aan politieke partijen

Theek 5

VoorMekaar

VIP voor Elkaar w.o. de Voor Elkaar Gids

Senioren Brabant-Zeeland: informatieve bijeenkomsten en opleidingen aan
belastinginvullers en Wmo-consulenten.

Het Dorpsteam indien nodig

Fysiotherapeuten en gemeente: valpreventie

CCGR de Boodschap

Den Butter: overleg over korting voor de SVR -leden bij het zwemmen en de
opstart van een ‘Aqua Vitaal’ groep.

DVG

Wij zijn een vereniging met een breed en gevarieerd aanbod op allerlei gebied, die behalve
veel activiteiten ook meerdere contacten heeft om de belangen van de senioren te

behartigen.



